
 



Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное 

учреждение 

детский сад № 1 «Звездочка» общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением деятельности по 

познавательно – речевому  направлению  развития 

воспитанников 

Руководитель Якушенко Светлана Викторовна  

Место 

нахождения 

652427,Российская федерация, Кемеровская область, город 

Берёзовский, улица Кирова,8   

Адреса мест 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

652427,Российская федерация, Кемеровская область, город 

Берёзовский, улица Кирова,8,  улица Кирова,7а, улица 

Кирова,10 

Телефон 8 (38445)5-51-46 

Адрес 

электронной 

почты 

det-sadz@mail.ru 

Учредитель   Управление  образования Березовского городского  округа 

Дата создания Год открытия детского сада, как учреждения - январь 1959 

года. 

Год постройки здания , в котором в настоящее время 

находится детский сад: 

1 здание - 1970год; 

2 здание - 1970 год; 

3 здание - 1965 год. 

В 2015 году МБДОУ №1 "Звездочка" стал правоприемником 

прав и обязанностей МБДОУ №2 "Теремок" и МБДОУ№22 

"Малышок" путем реорганизации данных  учреждений в 

форме присоединения к МБДОУ №1 "Звездочка" 

Лицензия от 12.11.2015 № 15494, серия 42 ЛО1 № 0002535 

Выписка из 

реестра 

лицензий  

по состоянию на: 06:44 «27» апреля 2022г.  

Дополнительное образование детей и взрослых 

 

    Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 1 «Звездочка» общеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлением деятельности по познавательно – речевому  направлению  

развития воспитанников (далее - МБДОУ №1 «Звёздочка») расположено в 

микрорайоне п.шахты «Берёзовская».  

   Три здания детского сада, построено по типовому проекту: 



 2 здания –шестигрупповое ; 1 здание – четырех-групповое с общей проектной 

мощностью на 400 воспитанников. Общая площадь зданий 2733 кв. м, из них 

площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 976 кв. м. 

   В ближайшем окружении расположены: МУЗ «БГБ» Поликлиника №2, 

ПАО Сбербанк России, МБОУ СОШ №1, МБОУ ДОД «ДМШ № 91», МБУ 

ДК «Шахтёров», МБУК «ЦБС» Библиотека «Гармония», стадион ДК 

«Шахтёров». 

   Цель деятельности: образовательная деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.  

   Предмет деятельности: оказание услуг (выполнение работ), 

предусмотренных федеральными законами, законами Кемеровской области, 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и  Кемеровской 

области, муниципальными правовыми актами органов местного 

самоуправления Березовского городского округа в сфере образования. 

   Дошкольное образование в МБДОУ  направлено на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

МБДОУ обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход 

за воспитанниками в возрасте от 2 месяцев (при наличии условий) до 

прекращения образовательных отношений. 

    МБДОУ работает по режиму пятидневной рабочей недели с 
двенадцатичасовым пребыванием воспитанников с 07.00ч.  до 19.00ч. и 
календарным временем посещения – круглогодично. Суббота, воскресенье и 
праздничные дни – нерабочие (выходные).  

Аналитическая часть 

1.Оценка образовательной деятельности 

    Образовательная деятельность в МБДОУ №1 «Звёздочка» организована 

в соответствии: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (ред. от 07.10.2022); 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (утвержден приказом Министерства образования и 

науки РФ от 17.10.2013 г. №1155); 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования" (с изм. и доп. от 01 

декабря 2022 г. N 1048); 

 СП2.4.3648-20«Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи»;  

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». 

    Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной Программы дошкольного образования, которая 



составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-

ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению 

федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Министерства просвещения России от 25.11.2022 

№ 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. 

Для этого создали рабочую группу в составе заведующего, старшего 

воспитателя, воспитателя и методиста. Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 

образования (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели 

в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации 

педагогических и управленческих кадров и запланировали обучение 

работников по вопросам применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

    Основная образовательная  программа дошкольного образования направлена 
на разностороннее развитие  воспитанников дошкольного возраста с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение 
воспитанниками  дошкольного возраста уровня развития, необходимого и 
достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 
начального общего образования, на основе индивидуального подхода к 

воспитанникам дошкольного возраста и специфичных для воспитанников 
дошкольного возраста видов деятельности.  
МБДОУ №1 «Звёздочка»  посещали 321 воспитанник в возрасте от 1,6 

года до 7 лет. Сформировано  13 групп общеразвивающей направленности. 

Из них: 

 1 группа-первая группа раннего возраста- 26 воспитанников; 

 2 группы-вторая группа раннего возраста-46 воспитанников; 

 2 группы-младшего возраста-50 воспитанника; 

 2 группы-среднего возраста-48 воспитанников; 

 2 группы-старшие - 49 воспитанников; 

 1 группа-разновозрастная старше 3х лет-21 воспитанник; 

 3 группы-подготовительные - 81 воспитанник. 

     В МБДОУ №1 «Звёздочка»  обеспечивается равный доступ к образованию 

воспитанников с учетом разнообразия особых образовательных потребностей 

и индивидуальных возможностей. Образовательная деятельность 

осуществляется в группах, имеющих общеразвивающую направленность, с 

учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. 

     Организована образовательная деятельность для детей с ограниченными 

возможностями здоровья в виде индивидуальных образовательных 

маршрутов. 

Воспитательная работа. 

     В детском саду реализуется  рабочая Программа воспитания, 

разработан   календарный план воспитательной работы, которые являются 

частью основной образовательной программы дошкольного образования. 

https://1obraz.ru/#/document/99/351825406/
https://1obraz.ru/#/document/99/351825406/
https://1obraz.ru/#/document/97/503026/
https://1obraz.ru/#/document/97/503026/


     Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для 

всего детского сада событийные мероприятия, которые в свою очередь 

переросли в традиции дошкольной организации.  

     Подготовка к празднику вызывает у детей интерес к предстоящему 

торжеству; на основе этого интереса формируются их моральные и 

нравственные качества, художественный вкус.   

    Деятельность в предпраздничные дни и в момент празднования какого-либо 

события сплачивает детей и взрослых, между которыми возникает полезное 

сотрудничество.  

     Важно, чтобы ребенок не был пассивным созерцателем, наблюдателем 

и слушателем. Необходимо дать выход детским стремлениям; способствовать 

желанию ребят участвовать в играх, танцах, инсценировках, принимать 

активное участие в процессе оформления зала, группы и других помещений 

детского сада.  

     Это обеспечивает социализацию ребенка, формирует активную позицию и 

приобщает к человеческой культуре, традициям и обычаям народов, 

населяющих Кузбасс. 

    Работа по воспитанию велась в разных направлениях: 

 Патриотическое - воспитанники совместно с педагогами и родителями, 

принимали участие в Акции «Сад Памяти», «Окна Памяти»,  выставки 

рисунков ко дню Победы,  День Защитника Отечества. Силами сотрудников 

была собрана и отправлена посылка солдатам СВО, детские рисунки. 

 Проводились мероприятия согласно плану: «Блокада Ленинграда», 

«памяти жертв Чернобыля» и др. 

 Социальное - важным аспектом является формирование у дошкольника 

представления о мире профессий взрослых. Воспитанники подготовительных 

групп принимали участие в игровом чемпионате Профи-Дети среди 

дошкольных образовательных учреждений Березовского городского  округа 

по компетенциям: «Ресторанный сервис», «Строительство», «Парикмахерское 

искусство», «Медицина и социальный уход», «Дизайн», в Доу была 

организована Компетенция «Кондитерское дело» в котором приняли участие 

детские сады города. 

 Познавательное – были проведены мероприятия в рамках акций: «Дни 

защиты от экологической опасности», «Финансовая грамотность», 

«Безопасный лед», «Дорожная безопасность», «Один дома», «Эколята-

молодые защитники природы», «День птиц», «Родники Кузбасса», «Зелёная 

весна», «Посади дерево», проведена экологическая конференция для 

педагогов города «Березовский в детских ладошках», «Собери батарейку – 

спаси ёжика»  и др. 

 Физическое и оздоровительное – проводится  в виде любой 

двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и 

танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок. В детском саду 

воспитанники совместно с педагогами и родителями принимали участие в 

«Спортивной лиге Кузбасса для дошкольников», «Малыши Кузбасса шагают в 

ГТО» и заняли призовые места, сдали нормативы по ГТО в разных возрастных 

группах. 



  Трудовое – формирование ценностного отношения детей к труду, 

воспитание трудолюбия. Участие  в «Эко-субботниках» (раздельный сбор 

мусора), разбивка клумб на участках . 

 Этико-эстетическое – формируя у детей культуру поведения, 

воспитатели учат детей уважительно относиться к окружающим людям, 

воспитывают  культуру общения ребенка, этикет вежливости, 

предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах; культуру речи: культуру деятельности. 

      Художественно-творческая деятельность детей предполагает широкое 

включение их произведений в жизнь ДОО, организацию выставок, концертов, 

создание эстетической развивающей среды, формирование чувства прекрасного 

на основе восприятия художественного слова на русском и родном языке.      

Педагоги совместно с воспитанниками приняли участие в фестивале-конкурсе 

«Сказочный вернисаж» в различных номинациях и заняли призовые места 

(Сказка «Теремок», инсценировка-танец «Грибочки», художественно-

прикладное искусство, необычный жанр «Шум дождя».) 

      В годовой план работы были  включены тематические мероприятия по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей 

и разработаны критерии усвоения материала. 

 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

 

 

Пятиминутки, акции, 

флешмобы, 

открытие/закрытие 

мероприятий. 

 

Получить информацию об 

окружающем мире, малой родине, 

Отечестве, социокультурных 

ценностях нашего народа, 

отечественных традициях и 

праздниках, Государственных 

символах, олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые 

в обществе, включая моральные и 

нравственные. 

Сформировать чувство 

принадлежности к своей семье, 

сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, 

детской литературой. 

Расширить представления о 

госсимволах страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать 

госсимволы с важными 

историческими событиями страны 

Физическое развитие Спортивные мероприятия Научиться использовать госсимволы в 

спортивных мероприятиях, узнать, для 

чего это нужно 

Целевые ориентиры на 

этапе завершения 
дошкольного 

Начальные  знания о социальном мире, в котором живет ребенок, 

составной частью которых является формирование представления 
о государственных символах России. 



образования 

 

     Изучение и использование государственных символов Российской 

Федерации имеет важное  значение в воспитании подрастающего поколения, в 

формировании у детей и молодежи чувства патриотизма, гражданственности, 

бережного отношения к историческому и культурному наследию, традициям 

многонационального народа России. 

    Государственные символы должны восприниматься детьми и молодежью 

как ценность, иметь личностное значение для восприятия собственной 

принадлежности к государству и обществу. 

    Воспитывая, патриотические чувства осуществлять в рамках календарного 

плана воспитательной работы образовательной организации, особое внимание 

уделив празднованию следующих государственных праздников: 12 июня – 

«День России»; 22 августа – день Государственного флага Российской 

Федерации; 30 ноября – день Государственного герба Российской Федерации; 

12 декабря – «День Конституции». 25 декабря – это день утверждения 

Федерального конституционного закона. 

      Родители (законные  представители), являясь участниками 

образовательного процесса, вносят предложения по реализации данных 

направлений и принимают активное участие в жизни ДОУ. 

В 2023 году проводился анализ состава семей воспитанников. 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 267 83% 

Неполная 52 16% 

Оформлено опекунство 2 1% 

 

Характеристика семей по количеству детей. 

 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребёнок 113 35% 

Два ребёнка 117 37% 

Три ребёнка и более 91 28% 

 

     Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  

Дополнительное образование. 
   В детском саду в 2023  году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по  пяти образовательным направлениям: 

 Социально-коммуникативное – 3; 

 Познавательное – 6; 

 Развитие речи – 4; 

 Художественно-эстетическое – 4; 



 Физическое – 1. 

    Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная 

характеристика — в таблице. 

 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Кол-во  

вос-в 

Бюджет За плату 

1 Социально-коммуникативное 

1.1. «Азбука финансов» Творческое 

объединение 

5-6лет 27 + - 

1.2. «Профессии родного 

города» 

Творческое 

объединение 

6-7лет 23 +  

1.3. «Театрализованная 

деятельность» 

Дополнительная 

бесплатная услуга 

4-6лет 107 +  

2. Познавательное 

2.1. «Технодетки» Творческое 

объединение 

3-4 года 12 +  

2.2. «Блоки Дьеныша» Творческое 

объединение 

3-4 года 17 +  

2.3. «Развивайка» Творческое 

объединение 

4-5 лет 10 +  

2.4. «В мире безопасности» Творческое 

объединение 

5-6лет 23 +  

2.5. «Математическое 

познание» 

Творческое 

объединение 

5-6лет 31 +  

2.6. «Занимательная 

математика» 

Творческое 

объединение 

6-7лет 19 +  

3. Развитие речи 

3.1. «В гостях у сказки» Творческое 

объединение 

3-4 года 24 +  

3.2. «Говорушки» Творческое 

объединение 

4-5 лет 20 +  

3.3. «Книжкины друзья» Творческое 

объединение 

6-7лет 23 +  

3.4. «Мой послушный 

язычок» 

Дополнительная 

платная 

логопедическая 

услуга 

4-7 лет 15  + 

3.5. «День рождения» Дополнительная 

платная услуга 

2-7 желаю

щие 

 + 

4. Художественно-эстетическое 

4.1. «Семицветик» Творческое 

объединение 

2-3 года 10 +  



4.2. «Тестопластика» Творческое 

объединение 

2-3 года 11 +  

4.3. «Умелые ручки» Творческое 

объединение 

4-5 лет 10 +  

4.4. «Иголочка, ниточка, 

узелок» 

Творческое 

объединение 

5-7 лет 23 +  

5. Физическое 

5.1. «Неболейка» Творческое 

объединение 

6-7лет 22 +  

 

    Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2023 года, 

показывает, что дополнительное образование в детском саду реализуется 

достаточно активно, наблюдается повышение посещаемости занятий.  

II. Оценка системы управления организации 
   Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с федеральными 

законами, иными нормативно-правовыми актами и уставом на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности: общее собрание 

работников МБДОУ, Педагогический совет, Родительский совет.  

    Единоличным исполнительным органом МБДОУ является руководитель 

(заведующий или иной руководитель), который осуществляет текущее 

руководство деятельностью МБДОУ. 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий  Управление образовательной деятельностью ДОУ. 

 Организация присмотра ухода за детьми. 

 Административная деятельность. 

 Управление развитием  ДОУ. 

 Управление взаимодействием  ДОУ с участниками отношений 
в сфере образования и социальными партнёра. 

Родительский совет  вносит предложения по организации работы педагогического, 
медицинского и обслуживающего персонала организации; 

 заслушивает заведующую по состоянию и перспективам 

работы организации; 

 пропагандирует опыт семейного воспитания; 

 обращается в общественные и административные органы за 
помощью в решении проблем организации. 

Педагогический 

совет 
 Организует работу по повышению квалификации 

педагогических работников, развитию их творческой 

инициативы, распространению передового педагогического 

опыта; 

 Определяет  направления опытно-экспериментальной работы; 

 Выявляет, обобщает, распространяет, внедряет педагогический 
опыт; 

 Обсуждает и принимает решение о согласовании локальных 

нормативных актов, регламентирующих организацию 

образовательного процесса. 

Общее  собрание  Вносит предложения в план развития МБДОУ, в т. ч. о 



работников 

МБДОУ 

направлениях образовательной деятельности и иных видах 

деятельности МБДОУ; 

 Вносит предложений об изменении и дополнении устава 

МБДОУ; 

 Принимает правила внутреннего трудового распорядка 
МБДОУ, положения об оплате труда работников и иных 

локальных нормативных актов в соответствии с 

установленной компетенцией по представлению 

заведующего МБДОУ; 

 Обсуждает коллективный договор; 

 Обсуждает производственные вопросы, касающиеся ремонта 
здания, благоустройства, трудовой дисциплины и порядка в 

МБДОУ; 

 Выдвигает коллективные требования работников МБДОУ и 

избрирает полномочных представителей для участия в 

разрешении коллективного трудового спора; 

 Рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда 
работников, охраны жизни и здоровья воспитанников 

МБДОУ; 

 Вносит предложения о рассмотрении на собрании отдельных 
вопросов общественной жизни работников 

     

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

МБДОУ №1 «Звёздочка». 

    В 2022 году детский сад закончил внедрение электронного 

документооборота в систему управления организацией.  

    По итогам года работники отметили, что стало легче систематизировать 

документацию  и отслеживать сроки исполнения и хранения документов.  

    С сентября 2022 года успешно апробировали функцию заключения 

трудовых договоров через платформу «Работа в России». С  2023 года 

используется для заключения гражданско-правовых договоров. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

      Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 

областей.  

      Результаты  качества освоения ООП выглядят следующим образом: 

 

Уровень       

развития в 

рамках целевых 

ориентиров 

 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % воспитанников 

в пределе 

нормы 

54 67% 27 33% - 0 81 100% 



Качество  

освоения 

образовательных 

областей 

154 48% 144 45% 23 7% 321 93% 

 

Динамика результатов логокоррекции 

Всего на логопункт было зачислено  54 воспитанника 

 С общим недоразвитием речи – 11 воспитанников (из них ОВЗ-4) 

С фонетико-фонематическим недоразвитием речи – 28 воспитанников 

С фонетическим недоразвитием  речи – 9 воспитанника 

Задержка речевого развития на фоне расщелин нёба-1 воспитанник (ОВЗ) 

С растройством аутического спектра 1 

На продолжение логокоррекции – 7 воспитанников 

С нормой речевого развития выписано – 22 воспитанников 

Со значительным улучшением – 24 воспитанников 

Без улучшений – 1 воспитанник в связи со сложностью нарушений 

обусловленных органическими поражениями. 

      В мае 2023 года педагоги проводили обследование 81 воспитанника 

подготовительных групп.  

      Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок 

к учебной деятельности: 

 возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности),  

 умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять 

контроль,  

 обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего,  

 возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

 потребность ребенка в общении с взрослыми и сверстниками, для 

возможности полноценного сотрудничества. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 

на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в ДОУ. 

IV.Оценка организации учебного процесса  

(воспитательного и образовательного процесса). 

    В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей (законных представителей). 

Основными участниками образовательного процесса являются воспитанники, 

родители (законные представители), педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 



 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

     Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

     Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

     Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей 

и их способностей.  

     Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется 

в любых формах образовательного процесса. 

     В ДОУ  для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 

в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

      Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

      Разработаны и реализуются программы дополнительного образования 

в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 

с учетом особенностей психофизического развития детей: «Адаптивная 

основная образовательная программа дошкольного образования для 

воспитанника с расстройствами аутического спектра»;  дополнительная  

образовательная  программа «Мой послушный язычок» логопедической 

работы для детей 4-7 лет с тяжелыми нарушениями речи;  «Адаптивная 

основная образовательная программа дошкольного образования для детей  

дошкольного возраста   с умственной отсталостью  (интеллектуальными 

нарушениями)»;  «Адаптивная основная образовательная программа 

дошкольного образования для детей  дошкольного возраста с задержкой 

психического развития». 

 

https://1obraz.ru/#/document/99/351746582/
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A3%D0%9E.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A3%D0%9E.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A3%D0%9E.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A0%D0%90%D0%A1.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A0%D0%90%D0%A1.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A3%D0%9E.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A3%D0%9E.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A3%D0%9E.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A0%D0%90%D0%A1.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D1%81%20%D0%A0%D0%90%D0%A1.pdf
https://dou-1.ru/ckfinder/userfiles/files/%D0%90%D0%9E%D0%9F%20%D0%97%D0%9F%D0%A0.pdf


 
 Доу посещают 10 воспитанников с ОВЗ и обучаются по АООП с учетом 

особенностей психофизического развития. 

    С 01.10.2023 педагоги ДОУ  осваивают функционал ФГИС «Моя школа». 

Ее внедрение пока встречает частое непонимание со стороны родителей 

воспитанников. Однако есть и те, кто уже успел оценить плюсы системы. Так, 

с помощью ФГИС «Моя школа» педагоги и родители могут: 

 просматривать разнообразные обучающие и методические материалы; 

 создавать персональные и групповые онлайн-коммуникации, включая чаты 

и видеоконференции; 

 проводить онлайн-трансляции занятий с возможностью массовых 

просмотров и комментирования; 

 направлять и получать уведомления о событиях в рамках образовательного 

процесса. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 
МБДОУ №1 «Звёздочка»  укомплектован педагогами на 100 процентов 

согласно штатному расписанию. Всего работают 96 человек. Педагогический 

коллектив  насчитывает 33 специалиста. Соотношение воспитанников, 

приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 9,7/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 3,3/1. 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию  - 1педагог; 

 первую квалификационную категорию — 5 педагогов. 

    Курсы повышения квалификации в 2023 году  прошли 13 педагогов  

 

Диаграмма с характеристиками педагогического кадрового состава. 

Стаж педагогических работников 

 

 
 
     В диаграмме показан стаж педагогов за 2022 и 2023гг. (в%). Из показателей 

видно, что наибольшее количество педагогов имеют стаж свыше 20 лет. 
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     По итогам 2023 года МБДОУ №1 «Звёздочка»  перешел на применение 

профессиональных стандартов. Из 30  педагогических работников все 

соответствуют квалификационным требованиям профессионального стандарта 

«Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

установленным  профессиональным  стандартом «Педагог». 

      Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, обобщают и 

делятся своими наработками, показывают открытые мероприятия, а также 

занимаются самообразованием.  Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

      В августе 2023 года на заседании педагогического совета ознакомили 

коллектив с особенностями нового Порядка аттестации педагогических 

кадров. Объяснили педагогам разницу между видами аттестации, рассказали, 

что заявление можно подавать через портал Госуслуги, квалификационные 

категории стали бессрочными, а у работников появилась возможность 

получить категорию педагог-методист или педагог-наставник. 

      Для успешной адаптации молодых педагогов и подготовки резервного 

фонда были выбраны и назначены наставники из числа опытных педагогов.          

Разработаны программы наставничества в рамках региональной целевой 

модели наставничества. 

       В 2023 году педагоги  МБДОУ №1 «Звёздочка»  приняли участие: в 

игровом чемпионате Профи-Дети среди дошкольных образовательных 

учреждений Березовского городского  округа по компетенциям: «Ресторанный 

сервис», «Строительство», «Парикмахерское искусство», «Медицина и 

социальный уход», «Дизайн», в Доу была разработана Компетенция 

«Кондитерское дело», в котором приняли участие детские сады города. 

       В муниципальном конкурсе «Воспитатель года-2023» - лауреат конкурса, 

Муниципальном этапе  конкурса «Снегурочка-2024»-победитель; 

региональный этап конкурса «Снегурочка-2024» - участник. 

    Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей 

по применению ими информационных и дистанционных технологий в 

образовательной деятельности, в том числе и дополнительном образовании, 

показал, что педагоги в полной мере владеют ИКТ, участвуют в вебинарах и 

онлайн - конференциях. 

    С марта 2022 года в МБДОУ ведётся учет микротравм работников. За 

данный период микротравм на производстве  не было зарегистрировано. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 
      В МБДОУ №1 «Звёздочка»  библиотека является составной частью 

методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом 

кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный 

фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях.       

В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 



пособий, рекомендованных для планирования воспитательной и 

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

      В 2023 году методический кабинет пополнился учебно-методический 

литературой, согласно ООП ДО в соответствии с ФГОС. 

     Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

Дидактические пособия для логопедического кабинета, музыкальные 

инструменты, Ростовые куклы для взрослых, костюмы разных персонажей для 

взрослых и др. 

     Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием. 

VII. Оценка материально-технической базы 

    В МБДОУ №1 «Звёздочка»  сформирована материально-техническая база 

для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития 

детей. Оборудованы  помещения в соответствии с СанПин: 

 групповые помещения — 13; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 3; 

 музыкальный зал (совмещен с физкультурным) — 3; 

 пищеблок — 3; 

 прачечная — 2; 

 медицинский кабинет — 3. 

     При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

     В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных 

развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, 

развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

      Материально-техническое состояние ДОУ и территории не полностью 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда, т.к. не 

полностью оборудованы игровые участки. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества  

образования 

      В МБДОУ №1 «Звёздочка» утверждено Положение о внутренней системе 

оценки качества образования от 27.07.2021г.  

      Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

 Процедура проведения ВСОКО предполагает следующий алгоритм действий:   

 сбор информации на основе используемых методик;   

 анализ и обработка полученных данных, сопоставление с нормативными 

показателями;   

 рассмотрение полученных результатов на педагогическом совете ДОУ;   



 выявление влияющих на качество образования факторов, принятие 

управленческих решений по устранению отрицательных последствий;   

 формулирование основных стратегических направлений развития 

образовательной деятельности на основе анализа полученных данных. 

     Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнить 

содержанием оценку и обеспечить измерение уровня достижений результатов 

деятельности дошкольного образовательного учреждения. 

     Критерии представлены набором расчетных показателей, которые при 

необходимости могут корректироваться (Положение ВСОКО) . 

      Периодичность проведения ВСОКО – один раз в год, в итоге составляется 

аналитический отчёт (по результатам сравнительно-аналитической 

деятельности на начало и конец учебного года, для детей с ОВЗ по решению 

ПМПк). 

      Анализ посещаемости  позволяет сделать вывод о системности 

профилактической работы, проведенной в течение 2023 года в МБДОУ№1 

«Звездочка»», направленной на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

      Коэффициент посещаемости детей всего детского сада в среднем 

составил 55%, на 23% меньше по сравнению с прошлым годом (78%).Это 

связано  с тем, что уменьшилось количество воспитанников, было много 

отпусков и карантинных мероприятий в связи с ОРВИ и морозами.  Число 

пропусков по болезни в среднем составило 368 случаев, (в 2022г.- 613сл.).  

   Успешно  освоили образовательную программу дошкольного образования  

93% воспитанников в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали высокие показатели готовности 

к школьному обучению. 

     В течение года воспитанники успешно участвовали в конкурсах 

и мероприятиях различного уровня. 

 
     Усилия педагогического коллектива были направлены на то, чтобы 

совершенствовать подходы во взаимодействии с родителями, найти более 

эффективные формы и методы. 

     В период с 12.10.2023  по 19.10.2023г.  проводилось анкетирование 308 

родителей (законных представителей), получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации, - 98 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников организации, - 98 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации,  - 98 %; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, - 99 %; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, - 95 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

 

 



Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 321 

в режиме полного дня (8–12 часов) 321 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 72 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 249 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 321(100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

9 

по коррекции недостатков физического, психического развития 9 (2,8 %) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

9(2,8 %) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 2.3 

Общая численность педагогических работников, в том числе 

количество 

педагогических работников: 

человек 33 

с высшим образованием 12 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

12 

средним профессиональным образованием 21 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

21 

Количество (удельный вес численности) педагогических человек 28(85%) 



работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

(процент) 

с высшей 13 (39%) 

первой 15 (45%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 5 (14%) 

больше 30 лет 5 (14%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 3 (9%) 

от 55 лет 6 (18%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

35 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

35 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/9.7 

Наличие в детском саду: 

музыкального руководителя 

да/нет  

да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 2,0  

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 94.8 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 



музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

нет 

 

     Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ №1 «Звёздочка» имеет 

недостаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям  СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи».  

     На прогулочных участках не хватает игрового и спортивного 

оборудования. Износ оборудования на настоящий момент составляет 70%.  

Приобретение игрового  и спортивного оборудования включено в проект 

бюджета на 2024 и планируется на 2025 год.    

     МБДОУ №1 «Звёздочка» укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию 

и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 
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